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Evaluacién Educacional: repetimos y seguimos errando.

Educational Evaluation: we repeat and continue to make mistakes.

Antonio Fuguet Smith’

RESUMEN

Se narra un encuentro de docentes para analizar cbmo mejorar la evaluacion desde
la planificacion misma del proceso. Se parte del concepto de Curriculum como
experiencia vivida y la planificacion como herramienta para orientar la experiencia.
Se supera el concepto de evaluacion preordenada a fin de destacar el efecto de las
circunstancias vividas en el acto de educar y evaluar. Participaron 60 docentes de la
Guaira, Venezuela, en dos encuentros entre el 2023-24 quienes al resolver ejercicios
de situaciones evaluativas, reflexionaron grupalmente y en plenaria sobre la forma
de actuar un docente en circunstancias reactivas dentro del aula. Se sintetiza un orden
de 4 categorias: la reaccion, la construccion colectiva, relacion entre la evaluacion y
la construccion colectiva y las implicaciones en el escenario curricular. La discusion
de los hallazgos indic6 la revision de estas categorias en una instancia de recorrido
por la historia de las estructuras conceptuales de la evaluacion educacional y de
programas de accidn social.
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Evaluacion Educacional: repetimos y seguimos errando.

ABSTRACT

A meeting of teachers is narrated to analyze how to improve evaluation from the
planning of the process. It starts from the concept of Curriculum as lived experience
and planning as a tool to guide that experience. The notion of pre-ordered evaluation is
overcome in order to highlight the effect of lived circumstances in the act of educating
and evaluating. Sixty teachers from La Guaira, Venezuela, participated in two meetings
between 2023-24 and while solving exercises of evaluative situations, reflected collec-
tively and in plenary on how a teacher should act in reactive circumstances within the
classroom. An order of 4 categories is synthesized: the reaction, collective construction,
the relationship between evaluation and collective construction, and the implications in
the curricular context. The discussion of the findings indicated the need to review these
categories in a journey through the history of conceptual structures of educational eva-
luation and social action programs.

Keywords: Evaluation, 4th Generation, Reaction, Collective construction of learning.
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INTRODUCCION

Hecho de reflexion

Estando en Madrid tuve la oportunidad
de asistir a un encuentro cultural
de presentacion de estudiantes de
musica y danza. En el escenario estaba
principalmente un anuncio que decia asi:
La Tecla Negra. Me llamé poderosamente
la atencion ya que tratindose de musica
tal mensaje podria estar asociado al piano.
Interpreté, entonces, que quizas se estaba
haciendo uso metafoérico de que aprender
piano se requiere del manejo de lo
normativo, representado en la tecla blanca
y, de las circunstancias, representado en la
tecla negra. Ello por lo de los bemoles y
otros usos de la tecla negra.

Al salir del teatro, observé a varios de los
docentes y musicos conversando y, por su-
puesto, aproveché la ocasion para pregun-
tarles por el mensaje. Uno de ellos me dijo
que era el nombre de la escuela de musica.
Pero, que no sabia el porqué de ese nom-
bre, a pesar de que era su hermana la duefia
de la escuela. Después, de modo reflexivo,
dijo que quizas sea porque es pianista.

Definitivamente, esta experiencia me
hizo retomar una data que reunia de mis
cursos de evaluacion educacional que di-
sefiaba de forma diferente a lo tradicional
y estaba constituido por hechos similares
al de la tecla. Es decir, hechos que llaman
a la reflexion a fin de mejorar la practica
evaluativa.

La aproximacion problematica y con-
ceptual

En estos tiempos de desarrollo vertigi-
noso los términos y conceptos vienen per-
diendo o reacomodando sus significados,
que a decir de Rouco (2009), nos permi-
tieron estable nivel de comunicacion. No
obstante, llama poderosamente la atencioén
la expresion de Lyotard (1987) de que es-
tamos en una situacion de que no sabemos

cuando se parara una inmensa cantidad de
Chips de informacidon que abren un mundo
de confusiones y lo denomind los juegos
del lenguaje. Yo lo he denominado la nue-
va Torre de Babel.

Lo anterior lo justifico, ya que cuando un
grupo de maestros, entes escolares u orga-
nizaciones de educadores solicitan cursos
de actualizacion en variadas disciplinas de
la educacion, se sigue con el grandisimo
error de concebir curriculum como plan.
El facilitador, entonces, repite lo que esta
en los libros o lo que ya se estudi6 en la
formacion de pregrado.

Mi experiencia me indica que dejar el
concepto de Curriculum como plan es ex-
tremadamente dificil. El 6rgano rector de
la Supervision Educativa requiere ese plan
y, con ello, pretende hacer un seguimiento
para establecer los logros del Sistema. No
obstante, la accion educacional no se agota
en un plan. Para mi, ese plan es un pretexto
para el verdadero encuentro entre personas
que aprenden juntos. Se trata, entonces, de
una perspectiva del curriculum que debe
entenderse, concebirse o conceptualizar-
se como la experiencia vital que el sujeto
vive bajo el auspicio de la institucion que
denominados Escuela.

El impacto de ese concepto, en el devenir
de la cotidianidad escolar, incorpora a la
educacion demandas de acciones cuyos ar-
gumentos superen todo esnobismo, moda
y condicion societal para lograr revitalizar
las fuentes y los principios verdaderos de
la educacion. Asi, que las innovaciones ac-
tuales deben poner las finalidades ante los
medios. Léase bien, de lo contrario esta-
remos poniendo los caballos detras de la
carreta.

En pocas palabras, el plan es necesario
como orientador, pero la experiencia es lo
vital, yaquereviste desentido alo que juntos
docentes y estudiantes, hacemos. Luego,
el modelaje del docente es necesario que
encaje, conjugue y demuestre una accion
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a fin de que los contenidos del plan entren
coordinadamente con la experiencia.

Se pudiera describir algunos elemen-
tos del entorno escolar que contradicen
el principio de la coordinacioén de la ex-
periencia. Pero, deseo centrarme en este
tema delimitado a la evaluaciéon educa-
cional, especialmente la estudiantil o del
rendimiento escolar, para lo cual asumo la
expresion: repetimos y seguimos errando.
Por supuesto, centro la atencion en la for-
macion continua del profesorado en este
aspecto disciplinario de la educacion, el de
la evaluacion.

Los juegos del lenguaje en esta disci-
plina, vienen de larga data: traducciones
del inglés, con cambios de conceptos y
reacomodos, llegandose a repetir una con-
ceptualizaciéon con 2 o 3 términos equiva-
lentes, al mismo tiempo que, forzandose
una insignificante idea. Seguir con una
aclaratoria de esta situacion desviaria mi
intencion de esta investigacion, la que cen-
tro en lo ya planteado que, en programas
de perfeccionamiento docente, no se tiene
por qué repetir lo ya aprendido, o en todo
caso, lo ya estudiado, segun los planes de
su formacion. Luego, defiendo que lo que

METODO

La Experiencia de un curso de perfeccio-
namiento docente

Orientacion

El curso fue de tipo taller y se denomino
Evaluacion y su Planificacion: con orienta-
cion de ejercicios y derivacion de concep-
tos. Se realizd 2 veces: noviembre 2023
y abril 2024. Dirigido a 60 docentes de
Basica y Media de la Guaira, Venezuela.
Auspiciada por el Sindicato Venezolano de
Maestros de Vargas y la Fundacion de la
Federacion Venezolana de Maestros. Las
sesiones de trabajo tuvieron una duracion

hay que hacer es plantear el uso adecuado
de conceptos y, si es necesario, reconcep-
tualizarlos debidamente.

Por eso, desde un curso inovativo sobre
evaluacion centrado en una concepcion
experiencial, realizamos un encuentro con
docentes de aula para trabajar la idea de
evaluar diferentemente. Esa diferencia re-
salta desde la consideracion del verdadero
escenario escolar. Se justifica debido a que
centramos la atencion en lo que hacemos
diariamente con nuestros estudiantes, en
cuya realidad se deben presentar experien-
cias que eleven la posibilidad de hacerse
del conocimiento, expresarlo y represen-
tarlo.

Asi que el concepto de evaluacion se
adecud mas a del IV Generacion de Eva-
luacion, la constructivista y dialdgica,
que presta atencion a las reacciones de
los aprendices con realimentacion co-
municativa inmediata (Guba & Lincoln,
1989, Guba, 1990, Fuguet 2000). Desde
esta perspectiva, se destaca concebir a la
evaluaciéon no como un hecho cientifico
y técnico, sino como un acto o experien-
cia social y socializante con significativa
construccion valorada colectivamente.

de 8 horas cada encuentro.

El grupo de participantes constituye una
muestra cautiva, debido a su voluntad de
participar en el curso-taller referido, a fin
de vivir una experiencia nueva sobre la
tematica de la evaluacion escolar. Cons-
tituye un grupo homogéneo en virtud de
presentar preocupaciones comunes por la
forma como se realiza la accion de evalua-
cion escolar. Esa situacion los hace crite-
rialmente una muestra valida para derivar
de esta experiencia conocimiento sobre el
mejoramiento de proceso evaluativo.
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La dindmica estuvo centrada en realizar
los ejercicios en grupos y reflexionar sobre
lo que esa experiencia les orientaria para
enfocar adecuadamente la planificacion
de la evaluacion estudiantil. La constitu-
cion de los grupos fue voluntaria. Algunos
prefirieron trabajar con miembros de sus
respectivas escuelas y otros con miembros
de diferentes instituciones. Luego, una dis-
cusion en asamblea de todos. Cada grupo
tuvo un coordinador y un relator para la
presentacion del correspondiente reporte,
quienes fueron asignados segun el crite-
rio de voluntariado. La orientacion central
era que no refeririamos la planificacion a
lo que los libros de texto indicaren, sino
que, al hacer la interpretacion y solucion
esperada en cada ejercicio, se llegara a una
instancia de teorizacion sobre coémo podria
ser una panificacion flexible y estratégica
de la evaluacion.

Se concibio la experiencia como un esce-
nario oportuno para relacionar la practica
docente con investigacion. Es decir ver esa
practica como elemento de consideracion
para teorizar y validar saberes sobre ella
misma. Este ideario se fundament6 en la
idea actual del perfil del maestro y la inves-
tigacion, desde la vision de Schoonmaker
(2007), quien establece que el uso de los
hallazgos cientificos ayuda a disefiar mejor
la educacion, con base en principios de la
Psicologia y con orientacion a los métodos
de ensefianza. Asi, se logra la integracion
entre investigacion y la practica pedagogi-
ca. Entonces, los docentes constituyen una
comunidad de maestros-investigadores en
accion y son la fuerza para encontrar mejo-
res bases tedricas que orienten la practica.

Asi que desde ese argumento, se inter-
preta que el maestro representa el trampo-
lin para la conexion entre la investigacion,
la teoria y la practica educacional, como
poderosa arma de mejoramiento continuo.
Se apoya en la diversidad de métodos que
generen supuestos teoricos devenidos de la
practica. Se favorece un enfoque comple-

58

mentario metoédico y variedad de recursos
e instrumentos.

Ahora bien, volviendo al planteamiento
del problema que remite la base onto-epis-
temo-metodologico a la IV Generacion de
Evaluacidn, se reconoce que esta expe-
riencia fue asumida atendiendo a los ele-
mentos de una evaluacion constructivista:
a) reaccionar ante las situaciones de ense-
flanza (vision personal), b) comunicarse
para plantear y debatir la interpretacion
(participar y oir a los demas), c¢) acordar
con los miembros del grupo una teoriza-
cion (construccion colectiva) y, d) diagra-
mar lo aprendido (instancia comunicativa
creativa). Todo ello, en concordancia con
una ontologia de realidad relativa, una
epistemologia de acercamiento intersubje-
tivamente a la realidad y una metodologia
de procesos reflexivos con base en el pen-
samiento hermenéutico y dialéctico. Desde
esta perspectiva el conocimiento derivado
de esta experiencia tiene un profundo fun-
damento enraizado en los datos que se ge-
neran una reflexion sobre la practica.

En sintesis, IV Generacion de Evalua-
cion se define segin un(a): paradigma
constructivista; concepcion curricular de
experiencia en un escenario de hecho po-
litico-social; evidencia de las reacciones;
sustento en la relatividad, intersubjetividad
y hermeneusis y, foco en la actividad y el
aprendizaje significativo. Ademas de tener
elementos claves como: a) ser respondente:
responsivo, comunicativo y evolutivo; b)
transacciones como: negociacion de pistas,
conductores, conectores y significados; c)
técnicas: observacion, dindmicas grupales,
proyectos, redacciones, diagramaciones y
el portafolio como recurso y, d) resultados
de la evaluacion: descriptiva, cualitativa y
sustantiva. Esas transacciones se ilustran
como elementos de negociacion para el
aprendizaje colectivo. Por eso es conocida
como la generacion de la negociacion.

Muchos de los participantes informaron
sobre el impacto del taller, motivando a
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otros para registrarse en la 2da. oportuni-
dad. Previo al Taller se indicaron unas lec-
turas. Para el taller se compartio un Power-
Point de los ejercicios.

Indicaciones

El racional del taller con la orientacion
de ejercicios y derivacion de conceptos es
un enfoque que valora la actividad antes
que el simple logro. Con ello se asume un
concepto de curriculum como experiencia.
Al asumir la propuesta de IV Generacion
de Evaluacion, se fija la atencion en pro-
piciar las siguientes competencia general:
mantener una permanente reflexion so-
bre las visiones, métodos y procesos de
evaluacion, para facilitar la capacidad de
desempeiio en disefar y ejecutar procesos
evaluativos del aprendizaje desde una ra-
zon flexible, independiente, autéonoma y
consona con los avances y actualizaciones
de la disciplina de su dominio e interés de
enseflanza.

Desarrollo de la experiencia
El conjunto de ejercicios

Se les recomendd prestar atencidn a ele-
mentos de transversalidad, entre ellos a: los
hechos, las reacciones, a la reflexion racio-
nal, los conceptos subyacentes, aprendiza-
jes metacognitivos, al enfoque didactico,
la apreciacion al estudiante, las interpreta-
ciones, justificaciones, razonamiento, ne-
gociacion, valores, reorientacion y sobre
todo a la evaluacion en el marco de lo es-
tudiado. Ademas, prestar atencion asuntos
como: las respuestas, actitudes y reaccio-
nes de los actores, la formulacion de items,
reconstruccion colectiva y, en forma espe-
cial, sobre cuales conceptos, ejemplos y
argumentos se derivan del analisis de esta
experiencia.

Consistio en presentar una serie de hechos o situaciones escolares de aula o de la vida
real. Estas fueron derivadas de las distintas situaciones estudiadas en orientacion peda-
gbgica con docentes y recogidas por el autor durante su trabajo como evaluador. Estos
ejercicios son descriptivos de situaciones vividas por maestros, situaciones que al ser
analizadas pueden ensefarnos a planificar y ejecutar mejor la evaluacion educacional
con enfoque de experiencia. En la Tabla No. 1 se presenta la tematica de los ejercicios

que en sintesis fue sobre:

Tabla 1: Conjunto de Ejercicios

Hechos

Una maestra pregunt6 a un alumno ;Cual
es tu Ciudad? El respondi6 es Maracaibo

y ella le dijo que no era correcto ya que

vive en Caracas.

Reacciones

El niflo dijo: es ahi donde naci y usted no
me pregunté donde vivo. Ella respondio,
pero yo no te pregunté donde naciste.
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No. Hechos Reacciones

2 Te encuentras caminando en la playa y te Algunos dijeron: me hundo por el peso,
acontecen algunas situaciones que tienen otros por el volumen, uno dijo por la
una explicacion sobre la base de con- presion.
ceptos de la Fisica. Un nifio puede tener Muchos dijeron: me quemo por el calor,
un concepto de la Fisica sin que lo haya otros por la temperatura y muy pocos por el
estudiado. concepto de energia.

3 En un intento por desarrollar un ins- Entre las opciones de respuestas para
trumento de evaluacion del Sistema seleccionar una, estaban: Justicia, Demo-
Educativo en un pais suramericano, se cracia, Estado de Derecho, Independencia y
redactaron un conjunto de items y uno Educacion.
decia asi: (Cual seria el mas importante (Sera posible reorientar esta pregunta?
valor republicano de Bolivar?

4 El planteamiento poético de Bob Dylan: La situacion no solo logra que los estudian-
“que la muerte no me perturbe hasta que tes prestaran atencion, sino que se dieron
llegue”, fue la salida que una maestra cuenta que sus opiniones sobre el asunto de
realizd para logar que sus indisciplinados discusion eran diferentes. Pero la obser-
alumnos de Educacion Media, pudieran vacion mas importante fue que no sabian
atender a las clases de literatura. actuar en un debate.

5 Una sencilla tarea sobre la cultura del Darse cuenta que ese aspecto tocaba areas
Maiz, resultd un tanto problematica. de aprendizaje diferentes y que era nece-

sario tener una vision integrada de lo estu-
diado. Lo caracteristico es que cada quien
pone la vista en un aspecto determinado
biologico, social, cultural econémico Etc.

6 Se plantea que entre el espacio y el esce- Un seflor estaba en un casino en las maqui-

nario hay una diferencia. ;{Cual de ambos
términos es el mas abarcador?

nas de monedas que ubican a los jugadores
muy cerca. Una sefiora fumaba tanto que
molestaba un jugador y éste le dijo que
por favor no fumara tanto. Ella respondio:
este es mi espacio. Sin meditarlo, el sefior
refutd: usted ve aquella sefiora que esta
fumando con un pitillo largo y que aspira
profundamente, pues usted se ve mas fea
que ella. La sefiora recogio sus cosas y se
fue del sitio inmediatamente.

Elaboracion propia.

Tratamiento y Validacion de datos:

Este aspecto se desarrolld adaptando criterios de investigacion cualitativa segun las
recomendaciones de Guba y Lincoln (1989) y Miles, J., M. Huberman y J. Saldana
(2014).

En la primera obra se destaca que validez esta asociada a estudios en contextos artifi-
cializados. En cualitativa hay que ajustarlos al paradigma: en medidas, descubrimiento
y teorizacion. Eso lleva a lo contextual o escenario natural para investigar. El trabajo de
los evaluadores estd en un contexto real activo. Se asume los términos de: confirmabi-
lidad, credibilidad, dependibilidad y consistencia, como criterios orientadores del trata-
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miento de los datos investigativos.

En la segunda obra destaca que el proceso de tratamiento de datos es de reduccion
a unidades analiticas, por medio de tacticas para mejorar la validez, en particular su
confirmabilidad, dependibilidad, credibilidad, consistencia y especialmente, la potencial
transferibilidad a otros contextos.

Atendiendo a lo anterior, se procedi6 en esta innovacion segun el siguiente protocolo
de tres fases:

. Inicial: se trabajo con los reportes de los grupos de discusion. Reportes que se
gjecutaron por acciones como: recibir instrucciones sobre la dinamica y los ejercicios,
orientar las discusiones segun los elementos de transversalidad enumerados anterior-
mente y, el monitoreo u observacion a los grupos del facilitador-investigador a fin de
asegurar la actividad. La data reducida a unidades analiticas, permitié validar supuestos
sobre la preparacion de los maestros en Curriculum y Evaluacion. Se destacan los si-
guientes incidentes confirmados, determinada su consistencia y transferibilidad contex-
tual.

1. Concepto de curriculum limitado a plan y no como experiencia.

2. Sobrevaloracion de evaluacion formativa y vision errada sobre evaluacion su-
mativa.

3. Evaluacion como accion futura que no acompaiia a la experiencia educativa.

4. Desconocimiento de lo reactivo en evaluacion y de la construccion colectiva del
aprendizaje y sus interacciones.

5. Desconocimiento de factores de impacto de un escenario abarcador y reduccion
del proceso ensefianza aprendizaje anclado en el aula.

6. Necesidad de un clima adecuado para aprender.

7. Reconocimiento de que los actores juegan roles distintos y con niveles de com-
promiso.

8. Percepcion acerca del control de la actividad en el aula.

. Desarrollo de las categorias de analisis:

Tomandose en cuenta los resultados del taller se construyd un esquema, con categorias
de analisis, para la discusion de los datos y la formulacion de una instancia de reflexiones
y puntualizaciones:

1. Reaccion:

La escuela de la accion.

Racional curricular.

El libre objetivo.

Evaluacién como disciplina.
Introduccion a los tipos de evaluacion.

© © © © ©

2. Construccion colectiva:

Reacciones, pistas, insights y conectores.
Cotidianidad.

Lenguaje.

Corregir conductos.

© © O O

3. Relacion entre evaluacion y la construccion colectiva:
0 Formativo o formadora.
0 Formativa o sumativa:
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funciones y temporalidad.
Caracter recurrente y ciclico.

o O

4. Implicaciones en el escenario curricular:

Evaluacion, formacion docente y mejoramiento educativo.
Escenarios: lo fronterizo y la Inteligencia Artificial.

0 Curriculum.

0 Evolucion generacional de la evaluacion.

0 Caracteristicas de la IV generacion: evaluacion negociada.

0 Doctrina fundamental del Curriculum y el aprendizaje significativito.
. Diagramacion del modelo de reflexion

Se presenta el siguiente diagrama para recoger la idea de IV Generacion cuando plan-
tea que lo aprendido se puede diagramar. Es una instancia didactica.

Diagrama 1: Representacion de la Experiencia Innovadora

Instancia de Reflexion

Trabajo
Grupal

Experiencia
Inovativa

Elaboracion propia.

El diagrama muestra un proceso expe-
riencial vivido por los participantes al cur-
so-taller, que se representa en una doble
triangulacion. Uno correspondiente a las
acciones: los ejercicios, el trabajo grupal
con monitoreo y reporte. El otro, corres-
pondiente a la interpretacion de los datos
desde la relacion entre tres elementos: la
experiencia del investigador, la literatura y

Reportes

6

Experiencia del Investigador

la formulacion de la instancia de reflexion.
Esta instancia refleja las 4 categorias de
analisis derivadas de la data: la reaccion,
la construccion colectiva, la relacion entre
evaluacion y la construccion colectiva y
las implicaciones en el escenario curricu-
lar.
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RESULTADOS

Los ejercicios iniciales

La primera discusion sobre la maestra y su pregunta de ;Cudl es tu Ciudad?, no tuvo
problemas de acuerdos. Todos llegaron a la misma conclusion de violacion a lo que -en
nuestro dominio sobre evaluacion- se debia respetar que las preguntas deben ser hechas
con claridad y especialmente tener una sola respuesta precisa. La discusion fuerte se
inicia con si la respuesta del alumno fue correcta. Al mismo tiempo que su aclaratoria:
usted no me pregunto donde vivo. Sin embargo, la reaccion de la maestra de: pero no te
pregunté donde naciste, deja en evidencia la condicion de relacion social y politica y no
técnica de la evaluacion. Relacion de poder.

A esta altura de la discusion, los participantes no estaban ain consientes de la construc-
cion colectiva de los saberes. O sea que, todo los alumnos y maestros vamos a aprender.
Lo importante es aceptar que cierta parte de la realidad que ensefiamos se comporta
como radical y la precision se hace necesaria. La consideracion que nace aqui es que la
reflexion sobre situaciones como la descrita en el ejercicio debe ser tratada con raciona-
lidad, que el concepto subyacente es que al interno del respondente hay una experiencia
vivida y, eso pasa igual con el maestro. Lo anterior nos pone en una instancia de apren-
dizaje metacognitivo, es decir ver como aprendemos, que compartimos conectores y
llegamos a la clarificacion de ideas. Por supuesto. Si ello hubiese sido para calificar, ese
alumno ya con su reaccion estaba mas que super calificado.

La conclusion de los grupos, fue que el impacto del hecho anterior es que el maestro
en situaciones como esa, debe ser un estratega. O sea, convertir el enredo a su favor.
Veamos, si la pregunta estuvo inadecuadamente errada, debe dejar que el debate se de-
sarrolle y luego retomar para que todos aprendan a expresarse mejor, claramente y dar
insumos para ello. Incluso, preguntaria a sus alumnos, como estaria mejor formulada la
cuestion. Por otra parte, como educadores, podemos dar el ejemplo de reconocer nues-
tras fallas y aceptar ante los estudiantes que su interrogacion estaba incorrecta. Asi, es-
triamos educando, con nuestro modelaje y ejemplo, individuos que enmendarian sus
errores toda la vida. Puesto que Curriculum es mas que un plan.

La segunda discusion fue fenomenal. El ejercicio de encontrarse caminando en la pla-
ya, hundirse en la arena y sentir que te quemas, puede construir una explicacion segin
los conceptos disciplinarios de la Fisica. La hipdtesis de que un nifio puede tener una
idea sin que lo haya estudiado, es un tanto compleja. Siempre en los libros se nos dice
que hay conductas de entrada, que los nifios no vienen como Tabula Rasa 'y que la expe-
riencia vivida cuenta, pero se olvidan al hacer los planes didacticos y evaluativos.

En un diagnoéstico de entrada, cuyos resultados deben valer para la calificacion del
estudiante, con este ejemplo queda demostrado que hay que prever que hasta en Fisica
se da una relatividad del conocimiento. En este caso al uso de términos. Observamos que
los nifios dieron sus respuestas unas mas acertadas que otras, en uso de un término mas
complejo o globalizante para referirse a los hechos.
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Pues, definitivamente, todas las respuestas eran correctas, pero se evidencia que al-
gunos tenian ideas cercanas al concepto mas complejo de la Fisica. En construccion de
instrumentos sabemos de la condicion de rasgo subyacente, o sea que, de un instrumento
de conocimiento de Fisica, por ejemplo, subyace una caracteristica de memoria, habili-
dad especial para ello u otra hipotesis plausible como simple ocurrencia. Este concepto
se basa en la consistencia interna del instrumento. Desde luego, ello ocurre cuando los
mismos alumnos que dijeron presion dirian energia, también.

No obstante, cualquier alternabilidad de explicacion, en este ejemplo se evidencia una
idea en el estudiante de un concepto de la Fisica. Ahora su graduacion de estar cercano
a lo correcto es un tanto estratégico. Veamos: me hundo por el peso, el volumen y/o la
presion y me quemo por el calor, la temperatura y/o por la energia, son niveles de gra-
duacion del término o concepto respondido. Asi que aqui no hay respuesta inica como
correcta.

Todo depende de la finalidad del test. Pero, como estamos en una situacion de aula,
debemos disparar hacia varios targets. Para una evaluacion durante el proceso de ense-
fianza, pues las respuestas complejas serian mas correctas. Pero, como diagndstico de
entrada, los resultados pueden ser considerados mucho mas estratégicos. Ya debido a
que, si bien el contenido de ensefianza seria el mismo para todos, el docente sabria que
algunos de ellos avanzaran mas lentos que otros, a quienes hay que darle indicaciones
especificas y atender esos conceptos, mejor.

La conclusion de los grupos, fue muy adecuada al plantear que cada disciplina tiene
sus propias estructuras conceptuales, pero didacticamente se dan procesos parecidos en
su ensefianza. Esto, lo justificaron puesto que un concepto es un concepto, un proceso es
un proceso y un resultado es un resultado cientifico. Lo que la didactica hace es ponerlo
a disposicion del aprendiz desde un lenguaje familiar (calor/peso) hasta llegar a un len-
guaje cientifico complejo (presion/energia).

El 3er. gjercicio es, por lo demas, demostrativo del efecto de la evaluacion para la
toma de decisiones. El desarrollo de un instrumento, especialmente dirigido a evaluar
al Sistema Educativo, debe diferenciar los insumos variados a incluir en la medicion de
conceptos, procesos y actitudes. Pero, a veces se incluye un item con sesgo, tal como el
que analizamos, en este ejemplo.

Determinar cual seria el mds importante valor republicano de Bolivar, es imposible.
Sin embargo, hacer una escala de valores de manera personal y luego contrastarla con
otros, fue una buena idea, por partes de los participantes. Aun cuando en los grupos de
discusion no se llego a acuerdos, lograron determinar 2 categorias de analisis: a) Inde-
pendencia, Democracia y Educacion y, b) Justicia y Estado de Derecho. Esta dicotomia
constituyo un ancla para ver las dimensiones de valores republicanos y su ensefianza.
Pensaron que la 1ra. Categoria era la mas importante. Sin ella, no es posible la 2da.

Todos estuvieron de acuerdo que esa pregunta debe ser reformulada cuidadosamen-

te, para evitar sesgos de adoctrinamiento. El aprendizaje metacognitivo en cuanto a la
division en 2 categorias se basd en la comparacion y en argumentos de pertenencia.
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También, se discutid algo que afecta la planificacion de la evaluacion al transferirse
este ejemplo a la ensefianza del aula, ya que su contenido estd presente en la educacion
primaria de los paises americanos. Entonces, la discusion llevo a la conclusion de que
reflejarse en una actividad evaluativa debe esperarse una respuesta de lo enseriando y
discutido en la clase. Se amerita entonces, una pregunta argumentativa abierta como
parte de la evaluacidn de los aprendizajes.

El 4to. ejemplo fue uno de los més interesantes para los participantes. Algunos no
sabian quién era Bob Dylan y decidieron buscar en sus celulares por internet mientas
introducia el ejemplo. Aclaro que les dije que era el autor y cantante de Blowing in the
Wind (Soplando en el Viento) y premio de literatura. Luego, muchos se rieron porque el
80% de la audiencia no habia nacido cuando ese éxito sonaba en todas las emisoras de
radio del mundo.

El impacto de esa expresion: que la muerte no me perturbe hasta que llegue, generd
una discusion fructifera en argumentaciones. Asi como la maestra logra que sus estu-
diantes prestaran atencion y se dieran cuenta de las diferencias de opiniones entre ellos,
nuestros participantes sintieron lo mismo, pero como docentes analizaron el coémo tra-
bajar situaciones reales con sus alumnos, debido a que se devela la necesidad de ensenar
protocolos de participacion en debates. Léase bien: ensefar el qué, el porqué, el como y,
por supuesto el evaluar la situacion.

Definitivamente, fue necesario darnos cuenta de las interpretaciones, ya que lo im-
portante no era en realidad preocuparse por la muerte, sino que es como un llamado a
que hagamos lo que hagamos, llegard. Ni de justificacion debido a que entonces debo
disfrutar la vida como me plazca. Ni razonar si ando por la decision correcta o negar
que vendra. Ahora, deconstruir ciertas acciones de vida y reconstruir nuevas acciones de
enfoque colectivo, pudiesen mejorar nuestras vidas.

Algunas reflexiones de los participantes las resumo como, que cuando educamos, de-
bemos prestar atencion a los problemas de nuestros estudiantes. Hay que observar el
por qué algunos participan y otros no lo hacen. La necesidad de preguntas poderosas
debe acompaiiar esta accion o experiencia. Muchas de estas preguntas son de dificil pla-
neacion, pero surgen durante el devenir de la discusion: son reactivas no preordinadas.
Invitar a todos a participar es necesario, aunque debe llevarse con tino, sin que se sientan
presionados. Claro, es necesario observar las reacciones y derivar de ellas las pistas para
aprender. El rol del maestro es distribuirlas, verificarlas e indicar su valor para el apren-
dizaje colectivo. Es pues una instancia comunicativa.

El siguiente ejercicio fue una sencilla tarea sobre la cultura del Maiz, que resulté un
tanto problematica. Su contenido requiere un analisis comprehensivo, es decir abarca-
dor. En la medida en que transcurri6 la discusion se dieron cuenta que ese aspecto tocaba
areas de aprendizaje diferentes y que era necesario tener una vision integrada de lo es-
tudiado. Lo caracteristico fue que cada quien puso la vista en un aspecto determinado:
bioldgico, social, cultural, econémico, Etc. Lograr un enfoque integrado requiri6 analisis
sobre el conocimiento cientifico relacionado, practicas culturales y tradiciones. Las rela-
ciones entre los elementos del enfoque indicaron la concepcion de didactica integrada 'y
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eso debe impactar la apreciacion al estudiante que debe ser integral.

Algunos participantes manejaron la idea de que, en la realidad de la ensefianza en el
aula, una actividad como esta tendria que ser descrita con mucha anterioridad a los es-
tudiantes, a fin de que busquen variada informacion sobre el tema que en este caso fue
sobre el maiz. Sin embargo, otros manifestaron la idea de que era, también, una ocasion
para verificar tendencias vocacionales en los estudiantes. Algunos pondrian su atencioén
en lo biolodgico, otros en lo cultural y usos de ese recurso natural. Asi pues, que cualquie-
ra fuese el foco de cada estudiante, la integracion se daria en clases cuando se presenten
los trabajos realizados. Aqui, la capacidad del maestro estaria en resaltar la contribucion
de cada uno en el analisis y asegurarse de que el enfoque integrado se desarrollarle sa-
tisfactoriamente.

El ejercicio sobre espacio y escenario

En el ultimo ejercicio se planteo la diferencia entre el espacio y el escenario a fin de
establecer cual de ambos términos es el mas abarcador. La preocupacion viene porque
el aula como espacio estd supeditada a fuerzas externas. Este aspecto fue como el de
mayor atencion debido al impacto en la vision de los participantes y la forma de ir incor-
porando informacion sobre el ejercicio. Al principio so6lo se discuti6 el asunto, sin mas
informacion que la de establecer diferencias segtin lo abarcador. Luego se incorpor6 el
hecho del casino. Se esperaba, pues, una reaccion segun la nueva pista de aprendizaje.

Por supuesto, la vision y argumentacion comenzo a variar. El hecho demuestra el en-
cuentro entre dos reacciones evidentes. Llama a la reflexion si el maestro se da cuenta
de las reacciones de sus estudiantes. De repente pueden pasar desapercibidas. Claro,
las reacciones en el aula no tendran un desenlace en que uno de los actores abandone el
espacio.

Lo importante en situaciones asi, es poder derivar conceptos, extrapolar ejemplos y
armar argumentos desde la observacion y su aplicacion para la planificacion didactica y
de la evaluacion. Dada la importancia de este ultimo ejercicio y la delimitacion pedago-
gica del mismo, se presentan algunos comentarios de los participantes:

. Grupo 1: iniciaron con definir escenario desde un punto de vista pedagogico
donde se dan herramientas, dindmicas y ensefianzas para la evaluacion futura de los
saberes y, espacio como area limitada del escenario.

. Grupo 2: el escenario es un area destinada para desarrollar los procesos de en-
sefianza/aprendizaje como, por ejemplo: aula, cancha, parque, biblioteca, templo, Etc. y,
espacio es el ambiente de aprendizaje que promueve y fortalece el desarrollo de compe-
tencias sociales y cognitivas en los alumnos; pero, complementaron con la idea de que
ambos se hacen de recursos situacionales como instalaciones, estrategias y fundamental-
mente, clima emocional adecuado.

. Grupo 3: espacio es donde se reciben los conocimientos, viven y conviven y se
forman como personas, de una manera tradicional en el logro de habilidades y actitudes
y, el escenario se constituye con la participacion activa de actores que cumplen roles
distintos y asumen diferentes niveles de compromiso en el proceso educativo.
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. Grupo 4: iniciaron diciendo que el espacio es un lugar extenso y, el escenario
es limitado; argumentaron que la planificacion toma en cuenta el espacio como lugar
dependiendo de la cantidad de alumnos y el tipo de actividad. O sea el aula.

. Grupo 5: espacio es el area donde se desarrollan varias actividades y, escenario
es la ambientacion de una actividad determinada; asi que, el espacio es mas abarcador y
el escenario se adapta a ese espacio.

. Grupo 6: espacio es el aula que debe ser controlada para que estimule el apren-
dizaje y, escenario es como de mayor amplitud, se relaciona con el adentro y fuera del
aula.

. Grupo 7: asocia al escenario a factores indeterminados que llevan a experien-
cias, pero es vista en coexistencia con el espacio y, este es asociado al plan o mejor al
método que orienta la practica; Asi que, el espacio es mas abarcador.

Definitivamente, estas respuestas demuestran que se asume un concepto de curriculum
como plan y plan de clases, su espacio natural es el aula. Ademas, se dan caracteriza-
ciones como argumentos que encajan bien en ambos términos. Incluso, invirtiendo su
significado. Se destaca que evaluar es una accion futura, lo que indica que no acompaia
a la experiencia educativa, sino que viene después. Se tiene idea de la condicién nece-
saria de clima adecuado para aprender en convivencia y un ambiente donde los actores
tienen roles distintos y con niveles de compromiso. Se destaca también, la diferencia
de percepcion relacionada con el control de la actividad en el aula y el advenimiento de
factores externos indeterminados que afectan su eficiencia.

No obstante, después de ir describiéndose la situacidon del casino, los participantes
revisaron sus planteamientos. Lograndose ver una capacidad mas abarcadora del esce-
nario. Es como acercamiento a ver un horizonte. Veamos:

» Aceptacion de la amplitud del escenario por considerar factores que afectan la labor
del aula escolar.

* El escenario permite entender las reacciones de los actores del proceso educativo.

* La influencia del escenario genera creacion, devela tu forma de ser, de recrear y de-
mostrar actitudes.

* El escenario ayudaria a analizar el entorno del estudiante, entorno analizado desde una
critica social que contempla intereses, necesidades y autonomia.

* Elementos de interpretacion del escenario ayudaria a planificar mejor la actividad del
espacio del aula y la escuela.

* Considerar el escenario es abrir la posibilidad de abarcar mas estrategias, relacionar
contenidos, apoyarse en la socializacion, estudiar las fortalezas y debilidades para me-
jorar.

* Tener claro el escenario, redunda en la aplicabilidad de lo estudiado tanto para comu-
nicarse, el desarrollo 16gico, descubrir habilidades deportivas, recreativas y, por consi-
guiente, valorar lo aprendido.

* Por ultimo, el escenario altera el plan y actividad de clase, cuando lo imprevisto o
factores indeterminados aparecen afectandose un espacio que creemos es seguro, por lo
que es necesario generar soluciones en la marcha, asociadas a capacidades creativas y
decisiones colectivas.
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DISCUSION

Reaccion

En esta aparte del articulo deseo ir pun-
tualizando algunos aspectos para teorizar
sobre el tema, pero desde la perspectiva de
lo ocurrido en este curso. O sea, desde la
practica. Uno de los aspectos que llamo la
atencion a los participantes fue el termino
reaccion de los aprendices. Les comenté
que evaluar es un acto de investigacion y
que tradicionalmente se evitan las reac-
ciones de los investigados (Weeb Et Al,
1966). Pero, que segiin la IV Generacion
de la Evaluacion, los estudiantes deben
reaccionar ante la situacion de aprendiza-
je (Fuguet, 2012). Definitivamente, es la
manera de participar y dejar huellas o evi-
dencias. Para muchos pedagogos, partici-
par es un compromiso con nuestro propio
aprendizaje.

Lo anterior tiene una base historica en el
discurso pedagogico y, también una base
en el discurso actual. En el historico, reac-
cionar, participar y aprender se fundamen-
ta en la escuela la accion (Dewey, 1916) y,
recientemente en el concepto de accionar
con pasion (Collins, 2002; Covey, 2005).
Si los estudiantes observan un escenario de
aprender con accién y pasion se estd asu-
miendo un curriculum como experiencia y
no como plan.

El escenario dara oportunidad para ex-
pandir el rango de objetivos, utilizar varie-
dad recursos y, estratégicamente, evaluar
logros no previstos, como en una especie
de evaluacion de libre objetivo o meta. Su
uso se da cuando se desea observar resul-
tados intencionados y no intencionados de
un plan de ensefianza o intervencion, des-
de una instancia critica no focalizada en
los resultados, o solamente en una recolec-
cion de datos.

Este concepto de libre objetivo o meta
fue acunando por Scriven (1967), en su
obra sobre metodologia desde una pers-
pectiva curricular. Argumenta, ubicado en
una concepcion evaluativa de III Genera-
cion, que lo importante es el juicio, espe-
cialmente no solo referido a medicion de
logros sino al entendimiento de factores
variados de éxito educacional. Asi, este
concepto se acerca al de escenario y no al
de espacio. Deseo tener oportunidad para
aclarar sobre este mismo autor, como se ha
traducido e interpretado otras estructuras
conceptuales sobre evaluacion, especial-
mente las de evaluacion formativa y suma-
tiva. El hecho de entender estos términos
desde una vision del tiempo: evaluacion
durante y final del proceso educativo, ha
disminuido su alcance. Tanto ha sido asi,
que hay hoy propuestas de evaluacion for-
mativa, formadora y sumativa, incorporan-
dose una distorsion total de la originalidad
de los términos.

Lo anterior hay que analizarlo desde 2
perspectivas historicas en el desarrollo
de la evaluacion educacional. La primera
es, pues, el hecho de que en el Racional
Curricular, la evaluacion es uno de tres
procesos, los otros son seleccion y organi-
zacion de objetivos y medios. Refiero esta
tematica a las contribuciones Tyler (1946)
y Lawton (1983). La segunda, es que, con
los aportes de Scriven y otros autores, la
evaluacion, desde la década de los 60,
gira a convertirse en una disciplina inde-
pendiente de la investigacion de la accion
social. Pero, con amplios elementos influ-
yentes para evaluar asuntos educacionales.
Incluso, a concebir a la investigacion cien-
tifica como proceso evaluativo, puesto que
valida, convalida, perfecciona y/o destruye
teorias.
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Lo que deseo destacar en torno a los tér-
minos, se relaciona con lo anterior de la
disciplina evaluativa y su desarrollo. En
Ingles formative es explicativo de forma,
en filosofia serian accidentes. Y sumative
es esencia, asi como en la Summa Theo-
logica. Luego, para el autor, se refiere a
acciones y metas, que se observan integra-
damente, a fin de darle vida al principio de
progresividad evaluativa, al lado de otros
principios como el de continuidad e inte-
gracion. No se limita al tiempo sino a la
interaccién de los procesos que encierra
ambos términos.

Ahora bien, traducciones, interpretacio-
nes y reelaboraciones de esos términos
han desfigurado su estructura conceptual.
Ejemplo, exponer que evaluacion sumativa
es al final y para calificar es asignarle a la
evaluacion una funcion administrativa del
Sistema Educativo. Se disminuye asi su
funcion didactica. Ahora bien, los que uti-
lizan lo de formativa y formadora, tendran
que hacer todo lo posible para aclarar una
diferencia entre esos términos, con racio-
nalidad.

El concepto de evaluacion sumativa pue-
de ser visto, ademas, como un proceso do-
cumentativo ya que asi se le proporciona
y reviste de funcionalidad. Veamoslo asi:
asegurarse que el aprendiz haga todas las
actividades, participe en clases, produzca
trabajos (resumenes, cuentos, mapas con-
ceptuales, poesias, Etc.), estariamos ejecu-
tando acciones para verificar los accidentes
formativamente. Pero, en forma integrada,
el maestro puede percatarse del dominio
de los aprendizajes al verificar accidentes
y al administrar formas directas como res-
ponder a pequefios quiz, para demostrar lo
aprendido.

Asi, estariamos, entonces, evaluando
sumativamente, es decir observar el domi-

nio del aprendizaje. La relacién de ambos
términos es de recurrencia continua. Des-
de este ambito se puede aclarar mucho el
como planificar la evaluacion, al aceptarla
como instancia preordenada pero relati-
va. Ya que el concepto es que es reactiva.
Remito esta discusion a la obra de Robert
Stake (1975): evaluacion Preordenada Vs.
Respondente, precursor de la IV Genera-
cion de Evaluacion.

Construccion colectiva

Otro de los conceptos que mas llamo
la atencion en este curso taller fue la de
construccion colectiva del aprendizaje.
Anteriormente hemos dicho que venimos
todos a aprender en la escuela: maestros y
alumnos, administradores y padres. Para la
IV Generacion es una funcion del compar-
tir reacciones, pistas, insight, conectores
u otros elementos que ayuden a interpre-
tar mejor los mensajes compartidos en el
encuentro educativo. De esta manera, el
dominio sobre un tema de estudio se de-
sarrolla al dar y recibir elementos concep-
tuales, procedimentales y actitudinales. Al
terminar el proceso, todos han compartido
saberes y una vision sobre un tema. O, al
menos, reconocer diferencias con amplitud
de criterios.

Desde la optica anterior, el maestro debe
dominar procesos de distribuir los aportes
de todos, invitar a participar con ideas cen-
tradas en la tematica de estudio y aclarar
dudas cuando hay diversidad de criterios y
en el entendimiento del tema. No obstan-
te, hay que reconocer ciertas situaciones
importantes. Una de ellas es el caso que,
desde una dialéctica de la cotidianidad, el
permanecer sin hablar, no necesariamente
significa que no se esté participando. El ser
humano percibe y aprende. El hecho de no
hablar, se puede explicar por la influencia
de variables no consideradas en un plan



Rev. investig. cient. tecnol. 2025; 9 (2): 54-80

didactico. Veamos, uno de los grupos ya
plante6 lo de las situaciones imprevistas
o factores indeterminados. Asi que, la ex-
periencia y vivencias de nuestros alumnos
pueden facilitar o limitar su participacion.
Se incluye aqui aspectos de personalidad,
caracter, miedo escénico, dudas sobre el
dominio de un tema, Etc.

Veamos esto desde la perspectiva de in-
novaciones educativas reales expresadas
por expertos como Herbert Kohl (1967),
quien al pensar en la necesidad de mol-
dear el aprendizaje a partir de la necesaria
y compleja interaccion de los contenidos
académicos con la realidad social actual,
recogid en su libro 36 Nifos de un Gue-
to en Harlem una experiencia con sus es-
tudiantes, pensando en la promocién de
reformas en la ensefianza y los sistemas
educacionales, desde la consideracion de
factores como raza y ambientes sociales.

Dos episodios del libro llaman la aten-
cion. El primero es que promovié en los
nifios realizacién de escritos semanales
expresados en cuentos sobre las activida-
des realizadas como discusiones, activida-
des familiares, visitas a museos y paseos
programados por la escuela, entre otros.
Entonces un nifio sobresaliente escribid
demasiado, el resto cumpli6 satisfactoria-
mente y una nifia nada hasta el final del
afio escolar. Eso si, ella nunca falto a cla-
ses, fue a todas las actividades extra clases,
Etc. Al final, present6 un escrito de un pa-
rrafo denominado: Mi Escuela, que decia
aproximadamente: mi escuela, tan sucia,
fria, humedad y fea, como mi casa. Sin
mas que comentar, su escrito es extraordi-
nariamente significativo del escenario per-
cibido por esta nifia afroamericana.

El segundo es que, dado su enfoque do-
cente de 6to. grado, permitié a los nifos
aprender felizmente. Pero, con conciencia

de su avance a otro grado con diferente
docente. Luego, uno de ellos le dijo algo
asi parecido: un buen afio no hace la dife-
rencia. Tal afirmacién refleja una perspec-
tiva de un escenario complejo, el cual iba
siendo progresivamente entendido por los
alumnos. La duda es quién los atendera
a partir de ahora. Si bien estas reacciones
fueron como de cierre de un buen afio, son
representativas de que el aprendizaje co-
lectivo deja huella, que en Herbert se tra-
dujo en sus preocupaciones por una mejor
educacion. Tal huella se manifiesta en su
produccién intelectual sobre educacion
con enfoque del progresivismo y de la for-
macion docente.

La relacion entre Evaluacion y la
construccion colectiva

La relacién construccidon colectiva y las
reacciones, la argumentaré desde otra ex-
periencia. Pero, antes debo aclarar que en
algunos paises mencionar palabras rela-
tivas a los 6rganos de intimidad con len-
guaje ordinario, es entendido como una
mala palabra. Cuando dicté un curso a do-
centes sobre innovaciones educacionales,
cuya vision era acciones dentro y fuera del
aula, vistos como un inmenso escenario de
aprendizaje, se tuvo oportunidad de cono-
cer experiencias docentes para incorporar
innovaciones en la cotidianidad de las cla-
ses.

Uno de los participantes manifest6 que le
parecia muy dificil llevar innovaciones al
aula, ya que se identifica como problema-
tico debido a las reacciones. Luego contd
una situacion de la que conocia sobre la
incorporacion de innovaciones. Relato que
en una actividad sobre las vacaciones, uno
de los pupilos dijo que se habia caido de
culo y pasado con mucho dolor las vaca-
ciones. Luego, en el receso fue corregido
por el docente, indicandole que era una
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mala palabra y que podia utilizar palabras
como fondillo, nalgas, Etc.

Después, el docente, inicid una innova-
cion para aumentar vocabulario y reunio
varios diccionarios y elabord listas de pa-
labras para su busqueda en una situacion
de aprendizaje grupal. Pasados unos 10
minutos del inicio de la actividad, el es-
tudiante referido ya, levanto la mano y le
pregunt6 al maestro: (En el diccionario
aparecen malas palabras? Definitivamente,
el maestro quedd asombrado de tal pregun-
ta. Luego el pupilo, continuo: es que aqui
esta la palabra culo. Esta reaccion, enseiid
mucho a ese docente.

Abhora, reflexiono que el problema aqui
no es si corregir o no. Es como corregir.
En casos como este, la orientacion es sobre
un debido uso de las palabras seglin el am-
biente donde estés. Hay que hacer énfasis
en un uso del lenguaje adecuado y elegan-
te. Quizas, este argumento no sea correcto
para muchos, debido al creciente uso del
lenguaje identificado y modelado como li-
bertad de expresion, pero que abusa de un
libertinaje exacerbado. Pero, la experien-
cia de vida, muestra que ser educado, abre
puertas.

En estudios recientes se aborda esa in-
tegracion, asociada al interés temadtico de
los autores. A mismo tiempo que se abor-
da la problematica del uso de los términos
evaluativos. Asi que, esta experiencia ha
permitido indagar sobre la contribucion.
Veamos. En relacion a ello, Nunziati
(1990), identifica que el término formativo
y formador es lo mismo. Establece como
procesos la recogida y el andlisis continuo
de informacion, la retroalimentacion cons-
tante y la introduccion de reorientaciones
necesarias. Hace un breve comentario so-
bre la evaluacion diagnoéstica al inicio del
proceso educacional.

Avanza Gudifa (2025) sobre evalua-
cion formativa y afirma que hay distintos
tipos de evaluacion formativa y multiples
maneras de aplicarlas. Refiere a la evalua-
cion formativa retroactiva que se realiza
cuando termina la fase de aprendizaje a fin
de detectar el nivel alcanzado de domino
y la necesidad de implementar acciones
de recuperacion. También, se refiere a la
evaluacion formativa proactiva, que lle-
va a prever intenciones para anticiparse
al desarrollo del proceso de ensefianza/
aprendizaje. Luego, remite a la evaluacion
formativa interactiva, que realiza durante
la transmision y adquisicion de saberes a
fin de identificar problemas de asimilacion
del conocimiento y poder controlarlas a
tiempo. Por ultimo, habla de la evaluacion
formativa gamificada o variedad ludica y
de su aporte a un inmenso abanico de habi-
lidades especialmente las de comunicacion
y de pensamiento critico.

Por su parte, Rios R. (2023), comenta
sobre evaluacion sumativa y mantiene la
diferenciacion temporal. Sefiala que co-
munmente ha sido vista como una forma
de calificar y clasificar, pero que su papel
esta evolucionando como herramienta para
mejorar la didactica. Proporcionan infor-
macion valiosa que los educadores pueden
utilizar para ajustar su enfoque pedagogi-
co. Luego, permite identificar patrones de
aprendizaje, areas de debilidades comunes
y €xitos notables que ayuda a personalizar
la ensenanza para satisfacer las necesida-
des especificas de los estudiantes. Nece-
saria la capacidad de adaptarla a las cam-
biantes necesidades educativas y sociales,
a la tecnologia que transforma la forma en
que aprendemos y ensefiamos, y asi podra
reflejar una comprension mas holistica del
aprendizaje.
observar

Definitivamente  podemos
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como se insiste en la diferenciacion tem-
poral pero las funciones son de caracter
recurrentes, creandose una cortina muy
delgada en sus diferenciaciones. Diria me-
jor, que hay que verlas como ciclicas en
periodos cortos que se integran y comple-
mentan mutuamente, a fin de evaluar com-
prehensiva o abarcadoramente los proceso
educacionales. En tanto que la evaluacién
contribuye con la construccion colecti-
va, por la comunicacién inmediata, podra
perfeccionar las estructuras conceptuales
como un proceso de crecimiento y desa-
rrollo intelectual del sujeto.

En el argumento anterior, exponemos
aqui cometarios de Ordénez (2020, 2025),
que establece que es como un proceso di-
namico y multifacético. Se basa en la co-
laboracion entre individuos para lograr
objetivos. Se activa una sinergia donde la
interaccion, la negociacion y el intercam-
bio de ideas dan como resultado que cada
sujeto alcance el conocimiento. Este con-
cepto se visualiza desde el ambito social,
cultural, politico y educativo. Permite ac-
tivar acciones cotidianas y se logra a tra-
vés de tres conceptos: proceso evolutivo,
grupalidad y finalidad. Conceptos que se
operacionalizan con el compromiso cons-
tante con el didlogo, la negociacion y la
busqueda de soluciones consensuadas.

También, podemos presentar al traba-
jo de Rios P. (2021), quien se refiere a
aspectos centrales de esta relacion entre
reaccion y construccion colectiva. A pesar
de que maneja la vision tradicional sobre
evaluacion sumativa, su planteamiento es
propicio de destacar. Dice que para incor-
porar mejoras en las practicas pedagogica
se hace necesario revertir la forma como
se lleva a cabo formacion continua del
maestro. Necesario nuevos conceptos de
transformacion en vista a la calidad edu-
cacional. Propone una megatendencia des-

de el enfoque tradicional a una vigente de
conceptos que hay que asumir. Es decir,
ir de una visién empirista a una de socio-
reconstructivista, ir de la objetividad del
conocimiento a la intersubjetividad y del
aprendizaje por asociacion al de restructu-
racion. Esto impregna el discurso de bases
filosoficas adecuadas.

Otros académicos han dado su contribu-
cion esta discusion. Veamos: Hill (2017),
discurre sobre el entender las practicas de
la funcion diagnostica en el salon de clases
y sobre la formacion del maestro en el area.
Ortega (2025) sobre evaluacion formativa
como via para potencializar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Rodriguez (2022)
sobre caracteristicas e instrumentos utili-
zados en la evaluacion formativa. Moreno
y Ramirez (2022) sobre retroalimentacion
del aprendizaje en educacion universitaria.
Lobo (2025) sobre evaluacion diagnosti-
ca, formativa y sumativa. Garcés y Sara-
go (2022) sobre la construccion colectiva
del conocimiento en escenarios virtuales.
Castellaro y Peralta (2020) sobre el cono-
cimiento escolar desde el socioconstructi-
vismo.

En esos escritos se argumenta sobre me-
joramiento de la calidad educativa, que se
logra con el aprendizaje cooperativo para
la construccion colectiva del conocimiento
y para potenciar el cambio social.

A lo anteriormente expuesto, podemos
tener de referencia dos aspectos importan-
tes, desde los resultados del ejercicio Es-
pacio vs. Escenario. Ello por lo relativo a
los factores que condicionan el plan y el
aula. Veamos:
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. Trias (1991, 1999), al situar el
pensamiento mas alld de los limites del
lenguaje, procesa un entendimiento sobre
el limite y su nocién. El limite implica
frontera y se puede interpretar desde lo
espacial. Originalmente se asocia a sepa-
racion pero, dialécticamente, es proximi-
dad. Entonces, no es de exclusion sino de
inclusion. Desde esta consideracion, pode-
mos imaginarnos que la gente de la fron-
tera, vive y se apoya mutuamente. O sea
que, comparte experiencias de aprendiza-
je colectivo, al desarrollar valores y cos-
tumbres, en un escenario definitivamente
mas abarcador que en la linea fronteriza.
Supera, entonces, el concepto de espacio
y se adentra a las implicaciones sociales,
de poder, del pensamiento, de la ética y la
estética. Definitivamente, la sefiora del ca-
sino no identificaba la proximidad. Desde
luego, este planeamiento se asocia a lo ya
planteado de la contextualizacion, circuns-
tancialidad y multiculturalidad. Es decir:
reacciones y aprendizajes colectivos.

. Por otra parte, podemos reflexionar
sobre el efecto de la inteligencia artificial y
su aporte a la educacion. Definitivamente
se impone una filosofia de integracion, no
de exclusion: el docente no ha muerto, esta
vivito y coleando. Recordemos que las fi-
nalidades estan por encima de los medios.
La nueva accion docente consiste en guiar
a los estudiantes para que hagan un uso
inteligente y creativo de esa herramienta.
La guiatura permanente incluird insights,
pistas y conectores para canalizar su uso
efectivo. Una via es lograr un eficiente uso
de prompts, que indiquen a la A larazény
especificidad de la busqueda. Que, en este
caso, serian los insumos relacionados con
las estructuras conceptuales, procedimen-
tales y actitudinales de lo tratado en las
actividades de clases y extraclases. Esto se
apoya un concepto de conectividad que va
mas alla del uso de tecnologia como he-

rramienta y se expande al concepto de la
tecnologia de procesos (Fuguet, 2020).

Implicaciones en el escenario curricular

En muchas oportunidades durante las
discusiones en este taller, se recurrié a
aclaratorias sobre la diferencia entre cu-
rriculum como experiencia y plan. Se evi-
dencia que en el grupo No. 1 de discusion
se asumen directamente curriculum como
plan. Por lo general, se hace uso de la pa-
labra curriculo y normalmente se asocia
al plan. Esta distorsion viene por cuanto
los organismos internacionales de aseso-
ria a naciones Hispanoamericanas en los
60, tradujeron del inglés Curriculum (sin
acento) como curriculo. Y en las reformas
y legislaciones subsiguientes se asumio asi
el término.

La utilizacién de curriculum viene impo-
niéndose practicamente en todos los idio-
mas. Asi, que vengo meditando sobre este
tema desde hace tiempo y he concluido y
asumido el criterio filoséfico ya descrito
para hacer diferencia entre evaluacion for-
mativa y sumativa. Es decir, la diferencia
entre esencia/sustancia Vs. accidentes.

En consideracion con lo anterior, los ar-
gumentos expuestos se basan, también, en
la significativa obra de W. Schubert y Aso-
ciados, denominada: Curriculum Books:
The First Hundred Years, donde se realiza
una revision sustancial y exhaustiva de los
libros sobre curriculum, que se centran en
el discurso teérico y practico a lo largo del
siglo XX. Se presentan una seleccion de
mas de 3.000 libros que reunen argumen-
tos contextuales, sociales, politicos y cul-
turales. Asi, derivan un discurso curricular.

Dado lo anterior, expongo que Curricu-
lum:
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. Es caso Nominativo del Latin y
por lo tanto, es El definido como sustanti-
vo o esencia. Los demas casos de la decli-
nacion en singular y plural, son accidentes.

. Es indicativo de unidad o unitario.
Pero, como el universo se expresa en di-
versidad, también curriculum lo hace, ya
que no implica desconocimiento de la di-
versidad.

. Al contrario, se refiere a algo mas
que plan, es experiencia. Experiencia in-
cluyente. Es lo que expresa una concep-
cion de experiencia que expande el espacio
a escenario.

. Ya se ha discutido que se acepta
que el plan queda sujeto a factores mul-
ticulturales y multidisciplinarios. Asi, el
plan supera a la vision disciplinaria del
contenido curricular. Pero, experiencia
supera a la de concepcion de curriculum
como sistema.

. Los anteriores argumentos tienen
otras implicaciones. Curriculum como sis-
tema amplia el escenario, al contemplar
factores como de entrada, contexto, proce-
so y salidas, como logros. Pero mantiene
un complicado desarrollo al definir, ree-
laborar y evaluar esos factores, artificiali-
zéandolos. Aumentando asi, lo preordenado
de la accion educativa y evaluativa.

La observacion anterior queda demos-
trada en el hecho histérico cuando Stake
(1975 1967, véase en Worthen and San-
ders, 1987) propone su modelo para III
Generacion Evaluacion, la del juicio, de-
nominada Stake Data Matrix o Matriz/
Modelo de Contingencia y Congruencia.
Modelo generado a fin de medir lo inten-
cionado Vs. lo observado, en tres dimen-
siones o niveles: antecedentes, transaccio-
nes y resultados. Pero, al darse cuenta que
era demasiado el trabajo que constituia
utilizarlo, debido a que en la programacion
escolar se exige decisiones inmediatas, €l
mismo en una autocritica, decide proponer

la evaluacion respondente, que es la acep-
tacion de las reacciones.

A esta situacion, agregan Guba y Lin-
coln (1989) que las generaciones de la
medicion, descripcion y juicio, presentan
fallas como preeminencia de los factores
administrativos y gerenciales, ausencia de
la pluralidad de valores y acomodo exce-
sivo al paradigma positivista. Las reaccio-
nes, entonces, otorgan flexibilidad y dan
base para argumentar tres caracteristicas
procedimentales y fundamentales cons-
tructivistas (Fuguet, 2000):

. Responsivo: centra en lo neural-
gico, en las acciones y reacciones de las
audiencias, en el fomento de un aprendi-
zaje colectivo por medio del intercambio
de pistas negociadas.

. Comunicativo: acto natural, donde
el intercambio de pistas constituyen infor-
maciones valiosas que requieren de reali-
mentacion y es base de la vision comparti-
da de la realidad.

. Evolutivo: es como un proceso en
continua evolucion, proceso por el cual lo
aprendido se perfecciona y se evidencia en
la transformacion de las estructuras con-
ceptuales, en un tiempo dedicado a apren-
der, apoyado en instrumentos como el por-
tafolio.

La IV Generacion se ha identificado
como la generacion de la negociacion. He-
cho que ha generado mucha confusion. Lo
asocian a mercantilismo. Algunos la inter-
pretan como el proceso de acordar con los
estudiantes las acciones y criterios evalua-
tivos. Sin embargo, se trata de transaccio-
nes, término de uso comun en Economia,
que indica intercambio.

Asi que, el intercambio en la experiencia
educativa radica en el hecho de que todos
participan en un proceso de compartir re-
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acciones, pistas, insights y conectores a fin
de comprender las estructuras conceptua-
les, procedimentales y actitudinales de lo
que se ensefla y se aprende. Este proceso
de compartir dedica tiempo a responder
preguntas, a debatir, a explicar las ideas
con palabras propias y, mejor, a llevar
proyectos creativos. Por lo que una reac-
cion de los estudiantes -preguntas, dudas,
expresion de entusiasmo- no es una inte-
rrupcion. Es pues participacion que genera
informacion valiosisima sobre como estan
construyendo su aprendizaje.

En sintesis, la IV Generacion es reactiva
y no preordenada. El proceso evaluativo se
moldea en funcion de las preocupaciones y
las respuestas emergentes de las audiencias,
en contraposicion a un plan de evaluacion
rigidamente preestablecido. El portafolio,
en tanto retne evidencias del desarrollo
del estudiante en consolidar aprendizajes,
se constituye en la herramienta principal
de la evaluacion sumativa en su caracter
documentativo. Lo que significa que la IV
Generacion reconoce la importancia de la
evaluacion sumativa.

Lo argumentos anteriores, remiten a ele-
mentos de doctrina curricular, entendido
como un conjunto de proposiciones que
dan sentido al curriculum y a las relacio-
nes entre los elementos de su desarrollo y
evaluacion (Beauchamp, 1975). Se concre-
ta en criterios, planteamientos y condicio-
nantes (Coll, 1991). Al efecto, es lo que el
Rationale Tyleriano representa en la con-
solidacion de la teoria curricular.

En resumen, Tyler (1946), en su obre
clasica sobre Curriculum e Instruccion,
plantea una integracion entre tres tipos de
referentes, a considerar en el disefio de la
educacion educacional: a) tres fuentes de
desarrollo curricular: la sociedad contem-
poranea, los especialistas conocedores de
la estructura de las disciplinas cientificas

y los estudiantes, su naturaleza y necesida-
des, b) tres procesos basicos curriculares:
seleccion, organizacion y evaluacion de
4 elementos constitutivos del disefio y, c)
cuatro elementos basicos que interactuan
con los procesos: seleccion de objetivos,
seleccion de medios para lograrlos, organi-
zacion de esos medios y seleccion y orga-
nizacion de medios para evaluar los logros.

El racional pretende asegurar claridad,
tanto en el propio disefio como en sus al-
cances, como perspectiva del dominio de
lo que se aprende. Desde esta instancia, se
puede dar sentido a los aprendizajes sig-
nificativos. También son referidos como
aprendizajes estratégicos, sustantivos, du-
raderos, entre otras denominaciones.

En la Tabal No. 2 se especifican unas
categorias y tipos de aprendizajes, segun
Fuguet (2006), sintetizados en su traba-
jo sobre Experiencias sobre Aprendizajes
Significativo: caso proyecto de formacion
ciudadana de estado Mirada, Venezuela.
Repertorio producido de la practica de
hacer investigacion desde la experiencia
docente.

Lo importante de resaltar la meta de
aprendizaje significativo, radica en su re-
lacion con los planteamientos de una vi-
sion integrada de la planificacion real y
coherente, basada en el sentido comun,
el equilibrio y orden. Ello requiere que se
reflejen en procesos fundamentados en la
contextualizacion, la circunstancialidad y
la multiculturalidad del mundo y su gente.

La escuela, al responder a la necesidad
de perfeccionar escenarios educativos nu-
tritivos, debe centrar su atencion en los
estudiantes, su naturaleza y necesidades,
como fuente principal de la planificacion
didactica y de la evaluacion. De lo con-
trario repetiremos y seguiremos errando,
poniendo los caballos detras de la carreta.



Rev. investig. cient. tecnol. 2025; 9 (2): 54-80

Tabla 2: Aprendizajes Significativos

No. Categorias

o dimensiones

Desarrollo
afectivo valorativo.

Desarrollo intelectual.

Desarrollo
del pensamiento logico.

Desarrollo
del pensamiento efectivo.

Desarrollo del pensamiento
e interaccion el entorno
natural y socio-cultural.

Desarrollo de la comu-
nicacion considerando
contexto, ideas, normas
de interaccion y actitud
reflexiva y critica.

Desarrollo de habilidades
de trabajo productivo.

Aprendizajes significativos

Desarrollo afectivo valorativo: identificarse con la co-
munidad que rodea su escuela; detectar sus problemas e
interactuar con diversos actores y, comprender y valorar la
importancia de la participacion ciudadana responsable.

Desarrollo intelectual: manejar textos legales para su
desenvolvimiento en la sociedad; plantear problemas
comunitarios a las instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que puedan colaborar en la solucion de
problemas; presentar propuestas de solucion del proble-
mas como caos vehicular, escombros, ambiente, violencia,
Etc., tomando en consideracion las politicas publicas
existentes y, derivar politicas para el manejo del grupo y
para la solucion de problemas escolares.

Desarrollo del pensamiento logico: regresar al punto de
partida en su razonamiento; formar un todo coherente al
combinar diversas ideas y situaciones; planificar hechos
futuros y, formular hipdtesis en diferentes situaciones.
existentes y, derivar politicas para el manejo del grupo y
para la solucion de problemas escolares.

Desarrollo del pensamiento efectivo: plantear estrate-
gias diferentes antes de abordar la situacion; planificar
estrategias de solucion con claridad de metas y, solicitar y
manejar datos para apoyar conclusiones

Desarrollo del pensamiento critico, creativo y reflexivo en
procesos de interaccion comunicativa relacionados con su
entorno natural y socio-cultural: dar sentido y significa-
cion a las relaciones sociales, trabajar en grupo en forma
participativa y, hacer propuestas creativas y coherentes
con lo trabajado.

Desarrollo de la comunicacion considerando contexto,
ideas, normas de interaccion y actitud reflexiva y critica:
usar el lenguaje del tema, exponer sus criterios, tolerar

y respetar otros puntos de vista, revisar con interés sus
apuntes y, escribir textos significativos multipropésitos.

Desarrollo de habilidades de trabajo productivo: elabo-
rar material publicitario en apoyo a campaias de interés
comunitario, preparar intervenciones y comunicaciones,
preparar exposiciones de materiales, afiches, avisos,
rotulos, Etc. y, procesar informacion, documentacion e
investigacion con uso de fichas, notas, mapas, cuadros y
gréficos.

Fuguet, A. (2006). Experiencias sobre aprendizaje significativo en Venezuela: caso proyecto de formacion ciudadana de Miranda. SEEC.
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CONCLUSIONES

. Se destaca el valor de la didactica
realizada con ejercicios de la vida real y
el aula, a fin de elicitar la reflexion sobre
la planificacion evaluativa y asi, contribuir
con una educacion de calidad.

. Se evidencia la necesidad de ma-
nejar la planificacion desde una instancia
de orientacion y flexibilidad a fin de in-
corporar las reacciones de los estudiantes
a la experiencia y contribuir con la cons-
truccion colectiva del conocimiento y la
experiencia como un acercamiento a la
evaluacion reactiva y no necesariamente
preordenada.

. La relacion reaccion y la construc-
cion colectiva del conocimiento impac-
tan al escenario curricular, afectado por
las circunstancias del aula rodeada de un
mapa que amplia su escenario, donde las
contextualizacion, la multiculturalidad y la
globalizacion, estan presentes.

. En este acomodo de vision, es ne-
cesario revisar la contribucion historia del
desarrollo de la evaluacién como discipli-
na educativa y social, a fin de evitar asumir
conceptos y términos confusos y duplica-
dos, lo que contribuiria a comunicarnos
mejor en esta area del conocimiento.

. Lo maés caracteristico es que, al
trabajar las reacciones de los sujetos y
construir colectivamente el aprendizaje
significativo, se logra el compromiso de
cada quien con el desarrollo de competen-
cias sustantivas que lleven al logro conti-
nuo del aprendizaje.
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